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دا برخه د استخدام د موظفې کمیټې لخوا ډکیږي.

د ثبت شمېره :………………………..............                                                                                                   
د فورمې د اخیستلو نېټه : ............................................        

د ارزونې نېټه :  ..........................................................
د کميـټې نظر : 

د کمیټې د غړو لاسلیک :
پاملرنه : د دې فورمې ټولي برخې په دقیق ډول ډکي کړئ . تحصیلي اسناد مو بابد د لوړو زده کړو وزارت لخوا تائید شوي وي. کاري تجربه که مو چیرې په دولتي ادارو کې وي نو باید خلص سوانح مو چې د صدور د نېټې څخه يې تر شپږو میاشتو ډېره موده نه وي تېره شوې ضمیمه کړئ او که مو چیري په خصوصي سکتور ، موسساتو او یا هم په قرار دادي توګه کار کړی وي د قرارداد کاپي او  تصدیق پاڼه مو ضمیمه کړئ. د تقدیر نامو، ستاینلیکونو او نورو هغه اسنادو چې اړين نه دي  له رالیږلو څخه ډډه وکړئ. خپل تحصیلي  او دکاري تجربې اړونده اسناد مو ضمیمه کړئ تر څو ستاسې غوښتنلیک ومنل شي .
لومړۍ برخه :
د پست نوم  : ...................................................................
د پست کوډ نمبر : ............................................................

۱/۵
1. شهرت او پته :
د پيژند پانې ( تذکرې) نمبر : ....................................................  
نوم       :       .....................................................................

د پلار نوم :  .......................................................................
اوسنۍ پته : .........................................................................
د موبایل  شمېره : ......................................................
د زیږیدنې نېټه : ..........................................................................
جنسیت :     ښځینه                                         نارینه
بریښنا لیک  : ........................................................................
2 . زده کړي ( د اړتیا په صورت کې اضافي معلومات يه یوه ځانګړې پاڼه کې ولیکئ او له دې فورمې سره يې ضمیمه کړئ )
پوهنتون  لیسانس: .....................................................له  : ...............نېټې څخه تر ................. نېټې پورې.
پوهنځی / تحصیلي رشته  : ..................................................................
پوهنتون  ماستري : ....................................................له  : ...............نېټې څخه تر ................. نېټې پورې.
پوهنځی / تحصیلي رشته  : ..................................................................
لیسه : ..........................................................................................

نوري مسلکی اړونده ځانګړتیاوي ، مهارتونه او زده کړې چې فکر کوئ لیکل يې اړین دی ولیکئ  ..................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................
3. کاري تجربه : ( د اړتیا په صورت کې اضافي مالومات په جلا پاڼه کې ولیکئ او ضمیمه يې کړئ )
اوسنۍ وظیفه  : ...............................................................................................
د استخدام کونکي پته او د موبایل شميره : ...................................................................
د وطیفې د پېل نېټه : ..........................................................................................

عمده وظایف او مسئولیتونه  : 

لاسته راوړنې :
۵/۲
پخوانۍ وظیفه ( د آخري وظیفې څخه يې پیل کړئ)
له :   ....................................... تر : ................................... د پست نوم  : ..................................

نوم او د استخدام کونکی ادارې پته: : .............................................................................................

عمده وظایف او مسئولیتونه : 

لاسته راوړنې :
د پخوانیو وظیفو په لړ کې : 
له :  .......................................... تر : ....................................  د پست نوم  : ................................

نوم او د استخدام کونکې ادارې پته : ...................................................................................................

عمده وظایف او مسئولیتونه : 

لاسته راوړنې
له : .......................................... تر : ....................................  د پست نوم : .....................................

نوم او د استخدام کونکې ادارې پته: ....................................................................................................

عمده وظایف او مسئولیتونه  : ...........................................................................................................

لاسته راوړنې :
د اړتیا په صورت کې لا نور مالومات په ځانګړې پاڼه کې ولیکئ او ضمیمه يې کړئ ..
۵/۳


	دوهمه برخه :
1 - ژبي :
مهرباني وکړئ د توانايې درجه مو د ژبو په برخه کې په لاندي توګه ولیکئ : 1. لومړنۍ  ( ابتدایِي )    2.منځنئ  ( متوسط )   3. ډېر ښه ( اعلی )
شمېره

ژبې

مورنۍ

لوستل

لیکل

خبرې کول

لومړنۍ
منځنئ
ډېر ښه
لومړنۍ
منځنئ
ډېر ښه
لومړنۍ
منځنئ
ډېر ښه
1

پښتو


2

دری 


3

انگلیسی 

4

5

6

2 - د کمپیوټر مهارتونه :

 ( مهرباني وکړئ مشخص يې ولیکئ) :
د کمپیوټر د پروګرامونو نومونه 
لومړنۍ ( ابتدایي )
منځنۍ ( متوسط )
ډېر ښه ( اعلی )
MS- Windows
MS –Word
MS-Excel
MS- PP
MS- Outlook
MS- Access

۵/۴


	درېیمه برخه : 
1. آیا په کوم جرم محکوم شوي یاست  ( د هیواد دننه یا بهر )؟ 
                                                         
                                                           هو                                نه 
که چېرې ستاسو ځواب مثبت وي هیله ده په اړه يې مالومات وړاندي کړئ .
2. تصدیق کونکې مرجع :

که چیري تاسو وړ کاندید اوسئ د استخدام موظفه کمیټه د اطمینان په موخه او د پروسې د ښه تطبیق په لپاره ستاسو د کار ځاي ( اوسني یا پخواني ) څخه ښايي کتبي تصدیق وغواړي . همدارنګه د لا زیاتو مالوماتو د اړتیا په صورت کې او یا هم که چيري تاسو وړ کاندید واوسئ نو ستاسو د شخصیت په هکله به ستاسو د یو ریفرینس څخه چې تاسي پیژني او لاندي مو د هغوی نوم او د موبایل شمیره لیکلې وي وپوښتل شي. 
1. نوم:  ..............................                            2.نوم : ...............................................
   پته: ............................                                پته : .............................................
د موبایل شمیره : .............................                  د موبایل شمیره : ......................................
                                              3.نوم : ..........................................
                                              پته : ..........................................
                                              د موبایل شمیره : ..................................
3.آیا ستاسو له اقاربو څخه کوم څوک د افغانستان د مخابراتی خدمتونو دتنظیم په اداره کې دنده لري ؟ که هو مهرباني وکړئ شهرت يې ولیکئ .
اقارب یعنی :مور ، پلار ، خاوند ، میرمن ، اولاد ، ورور، خور، وراره، وریره ، خوریی ، خورزه ، اوښی ،ماما ، کاکا ، عمه او خاله . 
4. تعهد 

اقرار کوم چې په دې فورمه کې ذکر شوي مالومات ټول حقیقت لري . که چيري معلومات غلط ثابت شول نو قانون او اداري ته به پړ یم او خپله نوې دنده به له لاسه ورکړم . 
لاسلیک: .......................................                                                          نېټه : ........ / .......... / ..........
۵/۵















1 – لوړې زده کړي   : 


2 – کاري تجربه  :


3 – ټریننګ :


4– د ژبو مهارتونه : 


5 – د کمپیوټر مهارتونه  : 


6 - نور
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دافغانستان مخابراتي خدمتونو دتنظیم اداره ( اټرا)


د استخدام غوښتنلیک





Afghanistan Telecommunication Regulatory Authority


Application Form








یو عکس





�








